Juz wkrotce rusza 5. edycja Akademii Liderow
Fundacji Swietego Mikolaja

22 lipca rozpoczyna sie 5. edycja Akademii Lideréw Fundacji Swietego
Mikotaja. Dowiedz sie wiecej, czym jest Akademia i co méwig o niej jej
organizatorzy i uczestnicy.

Podstawg jest wziecie odpowiedzialnosci

»lnteresuje nas szkolenie ludzi, ktorzy sg gotowi wzigé
odpowiedzialno$¢ za innych, sg gotowi do aktu solidarnosci,
poswiecenia swojego czasu, talentu, energii i zapatu po to, by nosic
ciezary innych. Chcemy szkoli¢ osoby potrafigce zaangazowac do
dziatania swoich kolegéw, zbudowac zespo6t — osoby, ktére majg szanse
zmienia¢ Polske w kraj ludzi solidarnych” — wyjasnia Dariusz Kartowicz
prezes Fundacji Swietego Mikotaja.

To dlatego zadaniem uczestnikow Akademii Liderow jest
przygotowanie i poprowadzenie autorskiego projektu w swoich
miejscowosciach. Sg to projekty spoteczne, czyli przemyslane dziatania
dla dobra wspdélnego, przedsiewziecia samopomocowe czy
charytatywne, lub projekty historyczne skoncentrowane na
pielegnowaniu pamieci, kultury i tozsamos$ci matych ojczyzn oraz
integrujgce rozne pokolenia. Mtodym postawiono wyzwanie: marzy Ci
sie zmiana $wiata na lepsze? Zatem spraw, aby ta zmiana sie



wydarzyla! Ale to jeszcze nie wszystko — kazda z mtodych oséb, ktora
trafia do Akademii, ma za zadanie zaangazowac do realizacji swojego
projektu minimum trzech wolontariuszy.

»1ylko poprzez samodzielne dziatanie i doswiadczenie przewodzenia
innymi mtodzi mogg nauczy¢ sie prawdziwej odpowiedzialnosci” —
podkresla Joanna Paciorek.

Prowadzone przez akademistéw projekty sg wyjgtkowo réznorodne, tak
jak ich temperamenty, wrazliwos¢ i pasje. Laczy je wszystkie jednak to,
ze odpowiadajg na lokalne potrzeby, ktére zauwazone zostaty przez
samych mtodych i tworzone sg z mtodzienczym zapatem. W ciggu
czterech lat prowadzenia Akademii wzieto w niej juz udziat 146
mtodych osdb, prowadzgcych 100 projektéw spotecznych dotyczgcych
istotnych spraw dla mtodziezy i ich spotecznosci lokalnych, a takze
angazujgc do ich realizacji ponad 700 dodatkowych mtodych
wolontariuszy.

Miedzy innymi, Wojtek z Przemysla zdecydowat sie na rozkrecenie akcji
samopomocy szkolnej — wspdlnie z kolegami prowadzili warsztaty dla
0s6b z mtodszych klas pod hastem ,tyk wiedzy” o tym, jak efektywnie
sie uczyc i szybko zapamietywaé, Weronika z Leczycy natomiast
prowadzita w swojej okolicy akcje profilaktyczng ,W rytmie serca”, a
Julia z Zawiercia zrealizowata projekt ,,100 drzew na 100 lecie
odzyskania niepodlegtosci”, w ktorg zaangazowali sie przedstawiciele
wiadz lokalnych i organizacji pozarzagdowych. Co ciekawe, okazato sie,
ze poprowadzony przez nig projekt stat sie najwazniejszym punktem
programu obchodéw rocznicowych w gminie.



»~Akademia Liderow daje szanse odkrywania siebie i drugiego
cztowieka. Dostrzezenie jego potrzeb, ale i mozliwosci. Przede
wszystkim, Akademia uczy jak na te potrzeby skutecznie i z troskg
odpowiedzie¢” - tak udzial w Akademii Lideré6w FSM podsumowat
Sebastian Niznik z Lezajska.

Akademia, czyli rozwoéj charakteru i kompetencji

Program Fundacji Swietego Mikotaja nie méglby jednak nosi¢ nazwy
Akademii, gdyby organizatorzy nie chcieli towarzyszy¢ w rozwoju
mtodych osdb. Dlatego, zanim uczestnicy rozpoczng prowadzenie
autorskich projektéw zaproszeni sg do wziecia udziatu w nieodptatnej
10-dniowej szkole letniej, a nastepnie nawigzujgc do klasycznej relacji
mistrza i ucznia oferuje sie im kilkumiesieczny tutoring. Cel jest jasny:
przekazac¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne do samodzielnego
prowadzenia projektéw. Zaproszeni przez Fundacje eksperci uczg
akademistéw jak postawione cele przeku¢ w konkretny plan dziatania,
jak budowa¢ harmonogram i budzet projektowy, jak przekonywac
partneréw do wspolnego dziatania oraz jak madrze przewodzié¢
zespotowi ludzi.

Bycie liderem to jednak nie tylko wiedza jak efektywnie dziata¢ krok po
kroku, ale réwniez kwestia charakteru, umiejetno$ci wstuchiwania sie
w potrzeby innych oséb, szczegdlnie stabszych cztonkéw wspdlnoty, czy
znajdywania w sobie sity do bycia dla innych nawet, gdy dopada nas
chandra. To dlatego uczestnicy Akademii procz warsztatéw na szkole
letniej majg szanse wzig¢ udziat w spotkaniach dyskusyjnych z
wyjgtkowymi osobami ze §wiata biznesu, polityki, nauki oraz kultury,



ktérzy swoim zyciem pokazujg, jak mozna tgczy¢ stuzbe spoteczng z
sukcesem zawodowym i osobistym. W ostatnim roku Akademisci mieli
szanse spotkac sie miedzy innymi z jednym z najwazniejszych polskich
rezyserow — Krzysztofem Zanussim, ktéry przekonywat mtodych
lideréw do tego, ze cztowiek stworzony zostat do czegos wiecej, niz do
wygody i przyjemnosci, a takze jak wazne jest to, aby te tajemnice
dobrze zrozumie¢. WSrdd gosci znalazt sie takze Jan Otdakowski —
dyrektor Muzeum Powstania Warszawskiego, opowiadajgcy o wadze
wspélnoty i stuzby, czy ksigdz prof. Jacek Grzybowski prowadzgcy
rozwazania o przemianach kulturowych w Europie.

Uczestnicy Akademii dobrze wyczuwajg, co to znaczy by¢ prawdziwym
liderem. Tak o Akademii powiedziat Wojtek Fokczynski z Lublinca -
»Akademia Lideréw nie tylko nauczyta mnie prowadzenia projektéw
spotecznych. Pokazata takze, Ze to jak Swiat bedzie wygladat w
przysztosci zalezy tylko od nas. Akademia to szansa na zmiane siebie
oraz otoczenia — mam nadzieje, ze jg dobrze wykorzystam.”

Chcac inwestowaé¢ w mtodych lideréw, Fundacja Swietego Mikotaja
zdecydowata sie rowniez kazdemu z uczestnikow Akademii przyznac
stypendium na rozwdj pasji i talentéw na caty rok szkolny.

Sila wiezi i przyjazni

Bezspornie Akademia Lideréw Fundacji Swietego Mikotaja to dla
mtodziezy takze wspaniata przygoda i miejsce, w ktérym zawigzywane
sg przyjaznie na cate zycie. W Akademii spotkajg sie mtode
zaangazowane spotecznie osoby z catej Polski. Wielu uczestnikow



odkrywa, ze gdzie$§ daleko w innym mieS$cie mieszka ktos, kto widzi
Swiat w podobny sposo6b. Dla innych jest to szansa na konfrontacje i
dyskusje nad ksztaltem rzeczy waznych z osobami widzgcymi swiat z
innej perspektywy. Wszyscy jednak na zakonczenie Akademii mocno
podkreslajg wartos¢, jakg byto spotkanie z innymi mtodymi liderami.
Szczegblnym momentem budujgcym przyjazn miedzy akademistami
byt zjazd absolwentéw, ktéry Fundacja Swietego Mikotaja
zorganizowata w styczniu 2019 roku w formie rejsu na poktadzie
zaglowca Pogoria po Morzu Srédziemnym.

Tak o udziale w Akademii opowiada uczestniczka I edycji Alicja
Lewandowska z Poznania. — ,Akademia byta dla mnie lekcjg pokory,
przyjazni, poznaniem samej siebie. Podczas Akademii nauczytam sie
radzi¢ sobie z wlasnymi stabosciami i poznatam wspaniatych ludzi.
Chciatabym, zeby$my nadal mogli sie spotykac i wymienia¢
do$wiadczeniami. Akademie Lideréw Fundacji Swietego Mikotaja
zapamietam do konca zycia".

Joanna Paciorek podkresla — ,,Na naszych oczach, rozwija sie
ogdblnopolskie srodowisko mtodych wrazliwych i przygotowanych do
dziatania mtodych osob. Osob, ktore wiedzg, ze mogg na siebie liczy¢ i
chcg wspodlnie dziataé. To znak, ze pomyst powotania Akademii Liderow
byt trafiony”.

Zywym dowodem na site wspdlnoty absolwentéw Akademii jest cho¢by
to, ze w ostatnim miesigcu grupa 30 z nich, wywodzgcych sie z ré6znych
edycji prowadzonego programu, postanowita wspélnie rozpoczg¢ nowy



ogollnopolski projekt na rzecz oséb niewidzgcych. Dziatanie to nie jest
moderowane w zaden sposéb przez pracownikéw Fundacji Swietego
Mikotaja.

Antonina Grzadkowska

Artykut ukazat sie w kwietniowym numerze ,, Listu Do Pani”



