Dobry kompromis to kompromis, ktory
odzwierciedla stosunek zawierajgcych go sil -
przeczytaj rozmowe z Andrzejem Gwiazdag

Pamietam, jaki ja sobie postawitem cel — musimy walczy¢ za cene
zalamania strajku, ataku zbrojnego, ale musimy walczy¢ o to, zeby tak
sformutowac tre$¢ porozumienia, zeby przynajmniej przez p6t roku
komunis$ci nie mogli sie z tego porozumienia wyplgtac - przeczytaj
rozmowe z Andrzejem Gwiazdg — legendg ,,Solidarnosci” w ,, Teologii
Politycznej Co Tydzien”: Solidarnos¢. Polski idiom. Rozmawia Adam
Talarowski.

Adam Talarowski (Teologia Polityczna): Prosze opowiedzie¢ o
okolicznosciach powstania Wolnych Zwigzkéw Zawodowych w
kontekscie sytuacji drugiej polowy lat 70-tych w Polsce,
narastania dzialan opozycyjnych wobec wladzy.

Cezurg i przetomem byt rok 1976 i powstanie KOR-u, czyli powotanie
pierwszej grupy jawnej, oficjalnej opozycji wobec rezimu. Druga potowa
lat 70-tych jest okresem, gdy spoteczenistwo skupia sie wokot jawnych
grup opozycyjnych. Komitet Obrony Robotnikéw postawit sobie za cel
obrone robotnikéw, przede wszystkim z Ursusa i Radomia,
przesladowanych po strajkach 1976 roku. Inicjatywa ta obrastata
nieformalnym gronem zwolennikéw. Ludzie przychodzili i oSwiadczali:
»jestem cztonkiem KOR-u”, co byto oczywistg nieprawdg, bo KOR miat



$ci$le okreslone nazwiska, a cztonkostwo nie byto otwarte. Swiadczylto
to o potrzebie przynaleznosci, powiedzenia ,jestem w jakiej$
strukturze”, o potrzebie istnienia struktury otwarte;j.

Z drugiej strony, oboje z zong jesteSmy inzynierami, pracowaliSmy w
przemysle i znaliSmy z pierwszej reki problemy fabryk i ich
pracownikéw. Nie byto dla nas zadnej watpliwosci, Ze nawet najbardziej
Swiatla i zaangazowana, skora do wielkiego wysitku grupa 22 oséb,
gloéwnie humanistow, nie jest w stanie bronic¢ robotnikéw w ich
codziennej rzeczywistosci, oszukiwanych na wszystkim: na ptacach, na
czasie pracy, naleznych swiadczeniach socjalnych... Poniewaz te
pracownicze problemy mieszczg sie przede wszystkim w spektrum
zainteresowania zwigzkéw zawodowych, to od jesieni 1977 roku,
wedtug kilkuosobowej grupy w Gdansku byta palgca potrzeba
powotlania struktury zwigzkowe;j.

Jeszcze nie umieliSmy drukowaé, dopiero uczyliSmy sie najbardziej
prymitywnych technik drukarskich, do tego trzeba zdoby¢ narzedzia,
sprzet, farby i tak dalej. Jedynym sposobem odezwania sie do szerokich
kregdéw spoteczenstwa byty zachodnie rozgtosnie radiowe — przede
wszystkim Glos Ameryki i Wolna Europa. Tutaj byt problem, dlatego, ze
jedyny uprawniony telefon do kontaktu z Zachodem miat Jacek Kuron.
Chociaz potgczeniami telefonicznymi rzgdzit rezim komunistyczny w
sposoOb dyktatorski, to informacje przekazane przez niego docieraty na
Zachdd i byly przez zachodnie osrodki przyjmowane za godne
publikacji. Cata reszta nie miata mozliwosci technicznych, bo nie mogli
zadzwoni¢ do osrodkow zachodnich, a jezeli takie mozliwoSci
wystepowaty, to na Zachodzie uznawano je za niewiarygodne. Kuron
byt zdecydowanie przeciwny powotaniu Wolnych Zwigzkéw



Zawodowych, stosujgc najrozmaitsze wytlumaczenia swojej negacji.
MusieliSmy czeka¢ do 1978 roku, kiedy w koncu zgodzit sie na podanie
informacji o powstaniu Wolnych Zwigzkéw Zawodowych.

Wolne Zwigzki Zawodowe lgczyly dzialalnos¢ stricte zwigzkowgq z
postulatami zmian politycznych...

Przede wszystkim, azeby prowadzi¢ czystg dzialalnos$¢ zwigzkowg, musi
by¢ mozliwos¢é dyskutowania intereséw pracowniczych, a to
uniemozliwiala cenzura. Obieg oficjalny, czyli legalny, byt zamkniety
dla pracownikéw. Nie mogli ani swobodnie ustala¢ taktyki, ani
pogladow, ani informacji. Pierwszg blokadg czysto zwigzkowej
dziatalnos$ci byta cenzura, bedgca wynikiem decyzji politycznych.
Bezposrednio moéwigc o dziatalnosci stricte zwigzkowej od razu
wchodziliSmy w gtéwny nurt polityki.

Wielokrotnie nam potem zarzucano, ze Wolne Zwigzki Zawodowe nie
postawily problemu niepodlegtosci. Nie dlatego, ze niepodlegtos¢ jest
poza zakresem zainteresowan zwigzku zawodowego. Odwotam sie do
specyfiki pracy. System miat ewidentne, bardzo proste $rodki represji.
Ci wszyscy, ktérzy kontaktowali sie z grupg WZZ czy podejmowali
chocby szczatki takiej dziatalnosci w zaktadzie, byli wyrzucani z pracy.
Cata dziatalno$¢ musiata sie odbywac¢ w konspiracji, ktéra polegata na
tym, zZe Komitet Zatozycielski oraz ci, ktorzy zgodzili sie ujawni¢ swoje
nazwiska, wystepowali jako redakcja Robotnika Wybrzeza, pisma
gdanskich WZZ-6w. Natomiast wszystkich tych, ktérzy jeszcze tego
etapu nie osiggneli, musieliSmy chroni¢ przed ujawnieniem naszych
kontaktow. Dlatego spotkania WZZ-6w odbywaty sie w grupach nie
liczniejszych niz szeScioosobowe. Trzymajgc sie $cisle zwigzkowej



tematyki mozna powiedzieé: chcemy wiecej, bo kazdy by chciat, ale
trzeba mie¢ na to uzasadnienie. Jedyne uzasadnienie, jakie ma
pracownik by zgda¢ wyzszej ptacy, to poznanie ekonomiki
przedsiebiorstwa, bo to dopiero wykazuje, Ze np. pensje sg za mate w
stosunku do mozliwosci. Po pewnym okrzepnieciu, namawialiSmy
naszych kolegéw z réznych zaktadow, azeby prébowali rozszyfrowaé
ekonomike swojego przedsiebiorstwa. To sie konczyto w sposob
niespodziewany. Mniej wiecej na pigtym czy szdstym spotkaniu
przychodzita grupa z jednoznacznym przekazem: tu sie nie ma co
bawi¢ w ekonomie, trzeba odzyska¢ niepodlegtos¢. W kazdym kolejnym
zakladzie gdzie zaczeto rozpracowywac ekonomie, okazywato sie, ze
wszystkie zaklady sg zmuszane do bezptatnego szarwarku na rzecz
Zwigzku Radzieckiego. Dlatego kazdy cztonek WZZ na pytanie: ,,po co
jest nam potrzebna niepodlegto$¢?” mégt odpowiedzie¢ wywodem
ekonomicznym — bo celem pozbawienia niepodlegtosci byt wyzysk.

Warto tez powiedzieé, ze Srodowisko gdanskich WZZ bazowato na
ludziach z zakladéw. WZZ to nie byto puste hasto, to byta dziatalnos¢
konkretnych ludzi w konkretnych zaktadach. Trzeba jednak pamietad,
ze byla to dopiero propozycja, do zwigzkéw zawodowych byto nam
daleko, to byly podziemne spotkania ludzi, ktorzy analizowali sytuacje
swojg i swoich kolegdéw w pracy. Na czele stal komitet zatozycielski.
Czym to sie r6znito od propozycji partii politycznej? Byta zasadnicza
roznica. Cel dziatania partii politycznej musiat by¢ umieszczony w
dalekiej przysztosci — trzeba obali¢ komunizm, odrzuci¢ system
totalitarny, wprowadzi¢ demokracje, pozwoli¢ na jawng dziatalno$¢
partyjng, wreszcie wygra¢ wybory. Byly to obietnice gruszek na
wierzbie, w dalekiej przysztosci, za to z pelnym ryzykiem zwigzanym z
angazowaniem sie w dziatalnos$¢, represjami. Zwigzki zawodowe
natomiast weryfikowaty sie na co dzien. Jezeli przychodzili koledzy i



mowili: buty majg dostawac co roku nowe, a od dwdch lat nie dostali.
Wyciggato sie przepisy — moze trzeba sie na to powotac¢, gdzies napisac,
zrobi¢ zebranie. I okazywato sie, Zze buty dostali. To byta weryfikacja.

Uwazam, ze bardzo powazna weryfikacja byta na przetomie 1979 i 1980
roku, kiedy udato nam sie¢ naméwic jeden wydziat w Stoczni, azeby
odméwili pracy w nadgodzinach. Jako mozliwo$¢ dodatkowego zarobku
byta traktowana przez kierownictwo i przez zatogi jako taska. Jak kto$
nie podskakiwat i byt grzeczny, to dostawat nadgodziny i mogt wiecej
zarobi¢. Natomiast dla nas byto oczywiste, ze wykonanie planu bez
nadgodzin jest niemozliwe — policzyliSmy to. Praca w nadgodzinach
jest de factow interesie kierownictwa. Odmowa pracy w nadgodzinach
powoduje niewykonanie planu, utrate stanowisk i wysokich premii.
Natomiast dla robotnika jest to strata niewielka. Kiedy caty wydziat dat
sie namowi¢ na solidarng odmowe, zZe o godzinie 14 ludzie przebierali
sie w cywilne ciuchy i szli do domu - to byt przetom. Po pierwszym
przerazeniu i oburzeniu, majstrowi zaczeli namawiac: moze byscie
zostali, a po tygodniu, gdy plan byl zagrozony, poradziliSmy: zrébcie
pokatne porozumienie. Porozumiano sie, ze bedg doliczane dodatkowe
godziny do tych nadgodzin. To bylo ogromne zwyciestwo. Pierwszy raz
okazalo sie, ze solidarnos¢, cho¢by w ramach jednego wydziatu,
przynosi zyski, a cele sg osiggalne.

Jak funkcjonowal wspomniany periodyk, Robotnik Wybrzeza?

Po prostu amatorzy wzieli sie za pisanie gazetki i mysle, ze wypadliSmy
dobrze. Juz w czasach Solidarnosci, znacznie pozniej, spotykaliSmy sie
z pytaniem: w jaki sposéb prowadziliscie selekcje, ze wszyscy dziatacze
WZZ $wietnie pisali i wybijali sie na opozycyjnej lideréw. MySmy nie



prowadzili zadnej selekcji. Przychodzit kolega i opowiadal, co sie dzieje
w jego zakladzie. A ja méwitem: , To sigdZ i to napisz”. On na to, ze jest
Slusarzem. A ja mowie, Ze jestem elektronik, to dlaczego uwazasz, ze
napisze lepiej od Ciebie? Jak bedzie potrzeba, to poprawimy. Bardzo
czesto nie byly potrzebne poprawki. Ci ludzie, znajgc doktadnie temat,
Swietnie go opisywali, zwiezZle i w jezyku absolutnie zrozumiatym dla
kolegow.

Jakie represje towarzyszyly dzialalnosci Wolnych Zwigzkow
Zawodowych?

Przez rok mieliSmy 16 spraw o bezprawne zwolnienie z pracy ludzi,
ktérzy kontaktowali sie z WZZ-ami. Kolejno prébowaliSmy te sprawy
pilotowaé. Naszym zadaniem byto wykazanie, ze zwolnienie nastgpito z
przyczyn politycznych, czyli przynaleznosci do niezaleznych zwigzkow
zawodowych, natomiast dyrekcji - wykazanie, ze z innych powodéw.

Musze tutaj przywota¢ ogromny udziat Leszka Kaczynskiego, ktéry jako
prawnik pracujgcy na Uniwersytecie przychodzit do tych
kilkuosobowych grup, zeby uczy¢ ich prawa pracy. To nie jest prawda,
ze Polacy sg warchotami. Jesli majg jakg$ wade narodowg to sg
strasznymi legalistami i odnoszg sie z niesamowitym szacunkiem do
prawa i prawnikéw. Do prostych robotnikéw, spawaczy, tokarzy,
przychodzi prawnik, naukowiec, zeby ich nauczy¢ korzystania z prawa.
Ci ludzie byli zachwyceni. Jednocze$nie zdobywali ogromny autorytet,
bo wszyscy, ktorzy sie tego nauczyli, potem prowadzili wtasne kursy,
przekazywali wiedze dalej. Uczyli sie tego z wielkim entuzjazmem, wiec
potem oskarzani, wyrzucani z pracy robotnicy potrafili sie broni¢



zupelnie samodzielnie, nie potrzebowali pomocy zadnych adwokatow,
prawnikow, bo prawo pracy i sposéb korzystania z niego mieli w matym
palcu.

Procz tego byly okresowe rewizje, zatrzymania na 48 godzin. Okazato
sie jednak, ze dziatalno$¢ opozycyjna za Gierka niczym wiecej nie
grozita. ByliSmy mile zaskoczeni, Ze to tylko tyle.

W dzialaniach WZZ wielkg role odegraly kobiety, wsrdod nich Pana
zona, Joanna Duda-Gwiazda. Byly tez, niezyjgce juz, Anna
Walentynowicz i Alina Pienkowska. Czy maglby Pan przyblizy¢ te
postaci?

Tak, odegraty ogromng role. Ania Walentynowicz miata ugruntowang
opinie w stoczni zanim jeszcze powstata jakakolwiek opozycja, zanim
komukolwiek sie przysnito, ze mozna w oczy opowiedzieC sie przeciw
komunistom. Zona pracowata na terenie stoczni, ale w biurze
koncepcyjnym. Z nazwiskiem Ani Walentynowicz i z opinig, Ze jest to
bardzo wazna i sprawna dziataczka w obronie intereséw pracownikéw
spotkata sie dobre kilka lat przed opozycjq. Poza tym Ania byta jednym
z najlepszych spawaczy w stoczni.

Alina Pienkowska byta pielegniarkg, pracowata w przychodni
zaktadowej obstugujgcej stocznie, czyli miata tatwy kontakt z szerokimi
kregami zatogi, co byto bardzo cenne.



Oczywiscie po dzentelmensku kobiety oszczedzaliSmy, zeby spotkaty je
jak najmniejsze represje, cho¢ nie byto to tak zupeinie skuteczne.
Bardzo wiele kobiet wspotpracowato nie ujawniajgc swoich nazwisk i
mogliSmy na nie liczy¢. Zdarzato sie, ze cztowiek mi moéwit: ,to jest
Swietne co robicie, ale ja bym sie bal, ale jak bedzie potrzeba wytoczy¢
tulejke, to wytocze”. Swietnymi wspdtpracownikami byli ludzie, ktorzy
przyznawali sie do strachu. Wtedy wiadomo byto, czego mozna od tego
cztowieka oczekiwad, ale tez byto wiadomo, Ze sie nie wycofa z tego.
Najgorsi byli tacy, ktorzy swoj strach préobowali owing¢ w intelektualne
zawijasy.

Jakie byly przyczyny strajkéw sierpniowych?

W catym kraju wystepowat nastréj przedbuntowniczy, ktory objawiat
sie rozproszonymi, krotkimi strajkami. Byty przypadki, ze w regionach,
w ktorych najmniej mozna sie byto tego spodziewaé, wybuchaty strajki,
natychmiast ttumione podwyzkami. Nam to wyglgdato na dwutorowe
dziatanie wladzy: jedne frakcje strajki wywotywaty, drugie gasity.
Wtadza co§ kombinowata. Bezposrednim impulsem do strajku byto
zwolnienie Ani Walentynowicz. WZZ wydrukowata kilkanascie tysiecy
ulotek, ktore stanowity apel o obrone zwolnionej ze Stoczni Gdanskiej
Ani Walentynowicz, a do tego byta podpieta kartka pod tytutem ,Jak
strajkowac¢”. Na Wybrzezu strajk powszechny zaczat sie od Stoczni.
Stocznia staneta 14 sierpnia, a od nastepnego dnia jeden po drugim
zaktady podejmowaty strajk.

Jakie byly przelomowe momenty strajkéw sierpniowych?



Dramatycznym momentem byt trzeci dzien, gdy Lech Watesa zerwat
strajk. Walesa wtedy byt tylko w Stoczni, wiec zerwat strajk w Stoczni,
ale bylo to niestychanie wazne, bo Stocznia miata 16 800 pracownikéw,
nastepne mniejsze zaktady to byto z reguty 5 000 lub mniej
pracownikow. Stocznia byta lokomotywg, cho¢ strajkowato ponad 60
fabryk w Gdansku i okolicach.

Byto oczywiste, ze konieczne jest, przy tak szerokim strajku, powotanie
jakiegos$ osrodka koordynujgcego strajk, zgdania strajkowe, taktyke i
tak dalej. Jako grupa WZZ-éw poszliSmy z tym do Stoczni Gdanskiej,
jako do najwiekszego zaktadu. Byto akurat zebranie komitetu
strajkowego Stoczni. Watesa na sale wpuscit tylko Borusewicza, nas nie.
UstyszeliSmy, jak Watesa oglasza zakonczenie strajku. Przebywanie na
terenie zakladu pracy, gdy strajk sie skonczyt, podlegato procedurze
karnej, wiec mogli nas zamkng¢ za przebywanie na terenie Stoczni bez
zgody dyrekcji. PobiegliSmy do Elmoru, duzego zaktadu elektrycznego,
przedstawitem sytuacje: jedynym sposobem uratowania strajku byto w
tej chwili powotanie Miedzyzaktadowego Komitetu Strajkowego. Ale
kazda zatoga, do ktorej przyjedziemy z propozycjg, zada nam
zasadnicze pytanie: czy Elmor nas nie zdradzi tak jak Stocznia? Od tego
zalezy uratowanie strajku. Trzeba sie liczy¢, ze ten zaktad, ktory
wezmie ciezar na siebie, moze w razie niepowodzenia strajku zosta¢
rozwigzany, mogg by¢ masowe zwolnienia, trzeba sie liczy¢ nawet z
potrocznym bezrobociem. Tak sie ztozylo, ze tylko ElImor moze strajk
uratowac. Pytam: kto jest za tym, Zeby zatoga przyrzekia, ze nie odstgpi
samodzielnie od strajku i Miedzyzaktadowego Komitetu Strajkowego.
Na 2200 oséb tylko 2 osoby wstrzymaty sie od glosu, nikt nie byt
przeciw. MySmy wtedy pojechali w potciezarowce zaktadowej i ile
starczyto benzyny w baku, objechaliSmy strajkujgce zaklady.
Wzywali$my strajkujgce zatogi do przestania delegatéw na zebranie



MKS-u. Na wszystkie pytania odpowiadaliSmy, ze zaloga Elmoru data

stowo, Ze od strajku nie odstgpi samodzielnie, na niej mozecie polegac.
Wracajgc, zobaczyliSmy, Zze na murach Stoczni siedzg robotnicy z biato-
czerwonymi flagami. Powiedzieli nam, Ze w Stoczni utrzymat sie strajk.

Okoto godziny 10-tej przyszli delegaci 28 zakladéw strajkujacych,
powotaliSmy Miedzyzaktadowy Komitet Strajkowy, btyskawicznie
opracowaliSmy zasady dziatania, regulamin podejmowania decyzji.
Wybrano prezydium. Podstawowg decyzjg byto, ze MKS to zebranie
delegatéw wszystkich strajkujgcych zakladéw. 28 delegatéw przyniosto
listy zgdan strajkowych poszczego6lnych zaktadéw. Powotano wiec
czteroosobowg komisje, ktora wzieta listy zgdan strajkowych i
utworzyla z tego liste zgdan Miedzyzakladowego Komitetu
Strajkowego. Jest wiele wersji, bo kto zyw to sie do napisania listy
zgdan strajkowych przyznawat, ale fakt jest taki, ze nikt jej nie uktadat,
nikt jej nie dyktowat ani nie pisat — czteroosobowa komisja
ujednolicata postulaty 28 zaktadow. Komisja oswiadczyla, Ze oparla sie
na zgdaniach strajkowych Elmoru, bo byty najbardziej
reprezentatywne. Udato sie to zrobi¢ szybko, gdyz Zgdania z r6znych
zaktadow byty zbiezne, pozostawata tylko redakcja stowna. Wytoniono
pierwsze cztery, polityczne postulaty, czyli wolne zwigzki zawodowe,
prawo do strajku, brak repres;ji, zniesienie cenzury i uwolnienie
wiezniow politycznych, kolejne byty natury ekonomiczne;j.

Jak z perspektywy czasu ocenia Pan porozumienia sierpniowe,
konczgce strajk?



Byly obustronnym kompromisem. Dobry kompromis to kompromis,
ktéry odzwierciedla stosunek sit zawierajgcych go. ZdecydowaliSmy sie
wycofaé zgdanie wolnych wyboréw pod wptywem Borusewicza, bo takie
zgdanie wykluczato rozmowy. Tych kompromiséw z naszej strony byto
mnostwo. Ale byt to tez bardzo daleki kompromis ze strony wtadzy
komunistycznej, dajgcy mozliwo$¢ rozwiniecia niezaleznej dziatalnosci
w caltym kraju.

Przystepujgc do strajku byto wiadomo: ten strajk spowoduje
nienaprawialng dziure w systemie. Juz 16 sierpnia byto wiadomo, ze
bedzie to duzy strajk. Natomiast sprawa zaczela wyglgdac inaczej, gdy
rezim wykazat ewentualng che¢ rozméw. Trzeba sobie byto postawic
wyrazne cele. Poniewaz nawet w Prezydium z wieloma ludZmi
widzieliSmy sie po raz pierwszy na oczy, a takze wiedzieliSmy bez
cienia watpliwosci, ze Walesa jest agentem bezpieki, nie mogliSmy
takich rzeczy omawiaé¢ w grupie, a jedynie z niewieloma ludzmi
zaufanymi. Pamietam, jaki ja sobie postawitem cel - musimy walczy¢
za cene zatamania strajku, ataku zbrojnego, ale musimy walczy¢ o to,
zeby tak sformutowac tre$¢ porozumienia, zeby przynajmniej przez po6t
roku komunisci nie mogli sie z tego porozumienia wyplgtac. Ocenitem,
ze p6t roku swobodnej dziatalnosci pozwoli nam nauczy¢
spoteczenstwo metod walki pozainstytucjonalnej i bez kierownictwa. W
catym kraju bedg osrodki gotowe kontynuowac¢ walke. Wtedy moga nas
zamykad, to juz nic nie da. W pewnym sensie ten cel osiggneli$my, bo
to bylo péttora roku. Niestety, przyjecie wodzowskiej struktury
uniemozliwito nam nauczy¢ spoteczenstwo walki pozainstytucjonalnej,
a kiedy przyszed! stan wojenny to spoteczenstwo okazato sie w duzej
mierze bezradne.



Z Andrzejem Gwiazdg rozmawiat Adam Talarowski



